AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE ALCARDETE
(Toledo)

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION MEDIANTE CONCURSO DE UNA
BOLSA DE TRABAJO DE DINAMIZADOR/A JUVENIL 2016 COMO PERSONAL LABORAL
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE ALCARDETE (Toledo). -

1) OBJETO

Es objeto de la presente convocatoria la constitucion de una bolsa de trabajo, en funcion de las
necesidades del servicio y el nimero de usuarios/as, como DINAMIZADOR/A JUVENIL 2016.

La naturaleza de los contratos a celebrar sera laboral temporal, conforme al articulo 15 del R.D.L. 1/95, de 24
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y R.D.
2720/98, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el art. 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia
de contratos de duracion determinada.

El periodo de contratacion de los/as dinamizadores/as juveniles sera desde la resolucion de la presente
convocatoria hasta el dia 31 de Agosto de 2016. La jornada de trabajo sera a tiempo completo.

El tiempo de estos servicios y el desempefio de la funcion que se le encomiende, no dara a los contratados
més derechos frente al Ayuntamiento que los estrictamente especificados en el contrato que se celebre, de
acuerdo con su naturaleza de contrato laboral por obra o servicio determinado.

Las personas contratadas tendran como cometidos las tareas propias de dinamizador/a juvenil, siendo
responsables del disefio, ejecucion y evaluacion de las actividades que incluyan.

2) REQUISITOS IMPRESCINDIBLES

e Ser espaiiol/a o ciudadano/a de un Estado miembro de la Unién Europea, Reino de Noruega o
Republica de Islandia, en los términos de la Ley 17/93, de 22 de Diciembre, modificada por la Ley
55/99, de 29 de Diciembre. También podran participar quienes no siendo espafiolas o nacionales
de un estado miembro de la Union Europea, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titular de un documento que les habilite para residir y poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral, conforme a lo establecido en la Ley Organica 4/2000 de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espaiia y su  integracion social, modificado por L.O.
8/2000 de 22 de diciembre y en el Reglamento de Ejecucion de la L.O. 4/2000.

Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion.
No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desempefio del trabajo para el que
se contrata.

e No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio del Estado, de la
Administracion Local, Autonomica o Institucional ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas.

o  Estar en posesion de Titulo de Bachiller Superior 0 equivalente.

o Estar en posesion del Titulo Oficial de Monitor de Actividades Juveniles.
o Estar en posesion de certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales o
acreditar la solicitud del mismo.

3) SOLICITUDES
Las instancias se recogeran y presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, desde el 25 de mayo de
2016 al 9 de junio de 2.016 (ambos inclusive).
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Las instancias, sujetas al modelo oficial, en la que los/as interesados/as manifiesten reunir todas y cada una
de las condiciones exigidas en las presentes bases, se presentaran de 9,00 a 14,00 horas en el Registro
General de este Ayuntamiento. Independientemente de lo anterior, las instancias podran también
presentarse, con arreglo al articulo 38.4 de la Ley 30 de 1992, de 26 de noviembre.

Las instancias iran acompafiadas de:
- Fotocopia compulsada del D.N.I.
- Curriculum vitae.
- Fotocopia compulsada de la titulacion exigida en la convocatoria, fotocopias compulsadas
de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

4) PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes se desarrollara en dos fases: concurso y prueba préactica.

En la Fase de Concurso, los méritos a tener en cuenta, asi como su valoracion, seran los siguientes:

- Por estar empadronado en el municipio de Villanueva de Alcardete a fecha 1 de enero de
2016: 10 puntos.

- Por tener Diplomatura/s, Grado/s ¢ Licenciatura/s del ambito educativo, social 6
equivalente: 3 puntos.

- Portener Otras Titulaciones Superiores: 1,5 puntos.

- Portener el Titulo de “Técnico Superior en Animacion Sociocultural, Actividades Fisicas del
Deporte” 6 “Educacion Infantil”: 1 punto.

- Por otra formacion relacionada con el ambito de la juventud, valorando cursos con un
minimo de de 20 h.: 0,20 puntos por cada 20 h. hasta un maximo de 1 punto.

- Portener el “Titulo Oficial de Director de Actividades Juveniles”; 1 punto.

- Portener el “Certificado Oficial de Manipulador de alimentos™ 1 punto.

Se realizara una prueba practica (escrita y oral), puntuando esta prueba con un maximo de 10 puntos,
debiéndose obtener al menos una calificacién de 5 puntos para ser tenida en cuenta en la nota final. Esta
prueba sera valorada por 3 trabajadores del Ayuntamiento, con experiencia profesional en la materia.

Esta prueba se realizara el dia 13 de junio de 2016, a partir de las 9 h, en el Centro Social de este Municipio.

La calificacion final, sera la suma de los puntos obtenidos en:
o Fase de concurso de méritos.

o Valoracion de la prueba practica.

5) TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador estara integrado por trabajadores de este Ayuntamiento, segun se relaciona:

Presidente: Animadora Sociocultural o persona en quién delegue.

Vocal: Trabajadora social o persona en quién delegue.

Secretario: Coordinador Deportivo o persona en quién delegue (con voz y sin voto).
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6) NOMBRAMIENTO Y CONTRATACION

Finalizada la baremacion del concurso, la Comision hara plblica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
una lista por orden de puntuacion obtenida.

Asi mismo, en el caso de empate en las puntuaciones obtenidas entre los/as candidatos/as se procedera a un
sorteo publico.

Por el ¢rgano competente se dictara resolucion procediendo a la formalizacion de contratos laborales
temporales por orden de puntuacion obtenida.

Los/as aspirantes no seleccionados pasaran por orden de puntuacion a la reserva, y en caso de renuncia o
baja de los candidatos seleccionados, asi como ampliacion en el niumero de contrataciones motivadas por el
aumento en el nimero de usuarios del servicio, se recurrira a los mismos para la cobertura de estas
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