Ayuntamiento de Villanueva de Alcardete

HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE “SOCORRISTA ACUATICO”

7.2.1 Experiencia laboral
(méaximo 6 puntos)

Monitor/a natacién
Adm. Publica 0,30
ptos./mes C.

Monitor/a natacion
Ambito Privado
0,15 ptos./mes C.

Total puntuacién en
experiencia profesional

Nombre de la Entidad

N° meses completos

N° meses completos

Total Total
Adm.Publicas | Ambito Privado

ST I

TOTAL PUNTUACION EXPERIENCIA LABORAL

7.2.2 Cursos de Formacion (maximo 3 puntos)

Total puntuacién cursos de formacion

Nombre del Curso

N° de horas

Puntuacion por hora
0,006

Total puntuacion

TOTAL
7.2.3 Titulacién académica (maximo 2 puntos) Puntuacion
Titulo TAFAD 6 TSEAS (Ciclo Formativo de Grado Superior): 1 punto
Diplomado en Educacion Fisica (Nivel 2) o Grado: 2 puntos
TOTAL
TOTAL PUNTUACION CONCURSO (7.2.1+7.2.2+7.2.3)
En Villanueva de Alcardete, a de de 2026.
Fdo. D/Dia.
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